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Zkoušku vede zkoušející, případně přísedící. Otázky může klást kterýkoliv člen maturitní komise bez omezení. Klasifikace je stanovena ve stupnici 1 -5 následujícím způsobem:

1 – výborný 	Žák bezpečně ovládá zkoušené učivo (89 %) jak teorii tak i prakticky např. účetní případy, výpočet mzdy, cestovních náhrad, kalkulací, stanovení norem zásob … Uceleně chápe fakta, projevuje samostatnost, logické a kreativní myšlení, teorii dokáže vysvětlit na konkrétních příkladech.  
2 – chvalitebný	Žák ovládá zkoušené učivo (76%) jak teorii tak i prakticky např. účetní případy, výpočet mzdy, cestovních náhrad, kalkulací, stanovení norem zásob … Celkem bez potíží řeší úkoly, dopouští se pouze nepodstatných chyb. Vyjadřuje se věcně správně s menší pohotovostí a přesností. 
3 – dobrý	Žák ovládá zkoušené učivo (63 %) jak teorii tak i prakticky např. účetní případy, výpočet mzdy, cestovních náhrad, kalkulací, stanovení norem zásob … Je méně samostatný, vyjadřuje se s menší pohotovostí a většími nepřesnostmi. Chyby je schopen opravit s pomocí zkoušejícího. 
4 – dostatečný	Žák ovládá zkoušené učivo (50%) jak teorii tak i prakticky např. účetní případy, výpočet mzdy, cestovních náhrad, kalkulací, stanovení norem zásob … Má závažné nedostatky, na otázky reaguje se zpožděním nebo s pomocí zkoušejícího, odpovídá nepřesně, dopouští se podstatných chyb. 
5 – nedostatečný	Žák ovládá zkoušené učivo na méně než 50 %. Na otázky neodpovídá správně, neumí řešit zadané úkoly ani s pomocí zkoušejícího. Ústní projev vykazuje hrubé nedostatky.
Výsledné hodnocení provedou zkoušející a přísedící a navrhnou maturitní komisi známku. V případě, že se na navržené známce neshodnou, předloží maturitní komisi oba své návrhy. Výslednou známku schvaluje maturitní komise hlasováním.


Kritéria pro hodnocení profilové části maturitní zkoušky 
– praktická zkouška z odborných předmětů, obor OA

Praktická zkouška z odborných předmětů se skládá ze souvislého příkladu zpracovaného ručně. Celá zkouška trvá maximálně 300 minut. Součástí zkoušky jsou i fiktivní výběrová řízení. Žáci dostanou inzerát, na který odpoví – průvodní dopis, životopis a průvodní dopis v cizím jazyce. Z každé části mohou získat maximálně 5 bodů. Tyto body se zprůměrují a žák dostává tento průměrný počet bodů do celkového hodnocení. (maximálně tedy 5 bodů) 
Např. životopis v ČJ 4 body, životopis v ANJ 3 body, průvodní dopis 5 bodů – celkové body do praktické zkoušky 4.
Povolené pomůcky: kalkulačka, Sbírka souvztažností pro podnikatele, účtový rozvrh, Daňové zákony

Způsob hodnocení praktické zkoušky: 
Bodové ohodnocení úloh:
	Úkol
	Maximální počet bodůKlasifikace:
89 a více bodů	výborně
76 – 88 bodů	chvalitebně
63 – 75 bodů	dobře
50 – 62 bodů	dostatečně
49 a méně bodů	nedostatečně
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